
- 13 - 
 

ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 

1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

1.1 สถานการณ์การพัฒนาทั่วไป การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 - 2560) ของเทศบาลต าบลนาม่อง 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
ปี 2557 

โครงการ งบประมาณ โครงการ เบิกจ่าย 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 46 83,353,500 4 1,054,028.37 

2 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ 54 12,004,880 24 9,464,499.70 

3 การพัฒนาด้านแหล่งน้้าทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

19 17,900,000 
 

1 9,940.00 

4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 6 430,000 3 63,828.00 

5 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง
ท่ีดี 

25 9,434,000 
 

6 909,013.50 

รวม 150 123,122,380 38 11,501,309.57 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
โครงการ งบประมาณ โครงการ เบกิจ่าย โครงการ งบประมาณ โครงการ เบกิจ่าย โครงการ งบประมาณ โครงการ เบกิจ่าย 

1 การพฒันาการเกษตร
และอตุสาหกรรม
การเกษตรตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีง 

19 3,255,000.00 5 114,030.00 12 880,000.00 - - 10 710,000 - - 

2 การพฒันาการท่องเที่ยว
และอนุรกัษ์วัฒนธรรม
ไทย 

7 520,000.00 1 41,137.00 8 850,000.00 4 253,850.00 9 680,000 - - 

3 การพฒันาสังคมและ
ทรพัยากรมนษุย์เพื่อ
สร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน 

39 22,522,800.00 10 1,678,763.64 57 28,592,100.00 17 2,130,556.00 66 29,079,410 - - 

4 การพฒันา
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณา
การอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน 

18 7,290,000.00 3 40,287.00 13 7,290,000.00 1 12,545.00 17 7,630,000 - - 

5 การบริหารกิจการ
บ้านเมืองทีด่ตีามหลกั
ธรรมาภบิาลและความ
ม่ันคง 

139 210,360,700.00 3 9,226,941.10 158 210,365,400.00 32 9,107,788.25 137 223,560,700 - - 

รวม 222 243,948,500.00 51 11,101,158.74 248 247,977,500.00 54 11,504,739.25 239 261,660,110 - - 
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จากตาราง  จะแสดงให้เห็นถึงการจัดตั้งงบประมาณ  และการเบิกจ่ายงบประมาณของแต่ละปี  ของแต่ละยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2557 - 2560 

และแสดงโครงการเบิกจ่ายในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 

1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1.2.1  เชิงปริมาณ 

ท่ี ยุทธศาสตร์ 

ปี  2557 ปี  2558 ปี  2559 ปี   2560 

โครงการในแผน 
โครงการใน

เทศบัญญัติ ฯ โครงการในแผน 
โครงการในเทศ

บัญญัติ ฯ 
โครงการในแผน 

โครงการในเทศ
บัญญัติ ฯ 

โครงการในแผน 
โครงการในเทศ

บัญญัติ ฯ 

1 การพฒันาการเกษตรและอตุสาหกรรม
การเกษตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

46 29 19 5 12 - 10 2 

2 การพฒันาการท่องเที่ยวและอนุรกัษ์วัฒนธรรม
ไทย 

54 26 7 7 8 7 9 7 

3 การพฒันาสังคมและทรพัยากรมนษุย์เพือ่สร้าง
ศักยภาพในการแข่งขนั 

19 1 39 17 57 20 66 28 

4 การพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
แบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยนื 

6 4 18 6 13 2 17 4 

5 การบริหารกิจการบ้านเมืองทีด่ตีามหลักธรรมาภิ
บาลและความมั่นคง 

25 27 139 63 158 55 137 63 

 รวม 150 87 222 98 248 84 239 104 

  จากตาราง  จะแสดงให้เห็นถึงการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่น้าไปจัดท้าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีของแต่ละปี   ของแต่ละยุทธศาสตร์ใน
แผนพัฒนาสามปี  2557-2560  ในเชิงปริมาณโดยมีหน่วยนับเป็นจ้านวนโครงการแต่ละโครงการในปีนั้น  ( ข้อมูลเชิงปริมาณ) 
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1.2.2   เชิงคุณภาพ   เทศบาลต้าบลนาม่อง ได้ก้าหนดให้ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งหมด 5 ด้าน  คือ
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและ
ทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรร
มาภิบาลและความมั่นคง เนื่องจากพ้ืนที่เทศบาลต้าบลนาม่องได้ให้การสนับสนุนในทุกๆ ด้าน เช่น ส่งเสริม
สวัสดิการคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อเอดส์ และผู้ยากจน ส่งเสริมสุขภาพ
ป้องกันและควบคุมโรคเป็นประจ้าทุกปี  ส่งเสริมอาชีพมีการจัดฝึกอบรมอาชีพทุกปี  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น  มีช่องทางในการสร้างอาชีพและเพ่ิมรายได้ส้าหรับครอบครัวมากขึ้น ส่งเสริมการศึกษา การกีฬา  
วัฒนธรรมของหมู่บ้านและชุมชน การพัฒนาทุกด้านยังไม่ทั่วถึงครอบคลุม จึงต้องเน้นการพัฒนาทุกๆ ด้านอื่น 

๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 
ตามที่เทศบาลต้าบลนาม่องได้ด้าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไข

ปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  
ซึ่งผลจากการด้าเนินงานของเทศบาลต้าบลนาม่องผลที่ได้รับมีดังนี้  

๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ  
๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีข้ึนในด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ในพ้ืนทีไ่ม่มีการเกิดอาชญากรรม   
๓. เด็กเยาวชนได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา 
๔. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์  ได้รับความช่วยเหลือเบี้ยยังชีพ 
๕. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง 
๖. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภัย 
๗. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมด้านอาชีพ 
๘. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับกฎหมายหมายขั้นพ้ืนฐานในการใช้ชีวิตประจ้าวัน 
๙. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด้าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต้าบล 
๑๐. ประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชนได้รับการท้านุบ้ารุง 
๑๑. ในพ้ืนทีม่ีการป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 

 ๒.๒ ผลกระทบ 
 ๑. ประชาชนขาดวินัยในการใช้ชีวิตประจ้าวัน 
 ๒. ประชาชนขาดจิตสาธารณะ 
 ๓. ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ถูกท้าลาย 
 ๔. มีการใช้จ่ายงบประมาณมากเกินความจ้าเป็น 
 ๕. ท้าให้ประชาชนขาดความสามัคคีในชุมชน 
 ๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – 
๒๕๖๐ 
 ๑. เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย เท่าท่ีควร   
 ๒. เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท้างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  
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 ๓. แต่ละหมู่บ้านในเขตเทศบาลต้าบลนาม่องมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ้านวนมาก  
 ๔. ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ้านวนมาก   
 ๕. ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ้านาจหน้าที่ของเทศบาลต้าบลนาม่องที่จะสามารถด้าเนินการได้  
 6. แผนงานและโครงการมีจ้านวนมาก ไม่สอดคล้องกัลป์งบประมาณที่จัดสรร 
 7. ขาดการติดตามผลการด้าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

อุปสรรค 
 ๑. การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท้างานมีไม่
เพียงพอและไม่ทันสมัย ท้าให้เกิดอุปสรรคในการด้าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  
 ๒. เทศบาลต้าบลนาม่องมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด้าเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน  

ข้อเสนอแนะ 
 เพ่ือให้การด้าเนินงานของเทศบาลต้าบลนาม่องมีระดับความส้าเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
 ๑. การจัดท้างบประมาณรายจ่ายของเทศบาลต้าบลนาม่องควรพิจารณาโครงการในแผนพัฒนามาเป็น

กรอบในการจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 
 ๒. การด้าเนินงานของเทศบาลต้าบลนาม่องควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นกล่าวคือ  ควรจะ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาพิจารณาด้าเนินการ 
 ๓. ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ้านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสี่ปี 
 ๔. ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
 ๕. ควรพิจารณาด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด เช่น  การ
แก้ไขปัญหาเรื่องน้้าประปา การส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ การส่งเสริมความรู้ด้านเกษตร 
 การบริการประชาชน 
 ๑. ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง เช่น มีจุดบริการและเก้าอ้ีเพียงพอ 
สะดวก สะอาด และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค้าแนะน้าที่ดี 
 ๒. ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็วและ
ถูกต้องในการบริการของเทศบาลต้าบล 
 ๓. เจ้าหน้าทีเ่ทศบาลต้าบลนาม่องควรยิ้มแย้ม แจ่มใส และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 ๔.  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลต้าบลนาม่องกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
 ๕. ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดข้ึนกับเทศบาลต้าบลนาม่อง 


